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LIFT - une opportunité =
tant pour les entreprises |
que pour les jeunes




Opportunité A‘;

pour les entreprises

Grace a LIFT, initiez une collaboration avec des écoles et
proposez une place de travail hebdomadaire. Les jeunes
auront ainsi la chance d’acquérir leurs premiéres expériences
pratiques dans le monde du travail et vous afficherez dans

le méme temps votre engagement social.

«Nous ne pouvons pas réclamer du per-
sonnel qualifié a cor et a cri et rester
les bras croisés. Les places de travail
hebdomadaire LIFT sont typiquement
une solution gagnant-gagnant.»

Christian Misteli,
Chef d'entreprise AMAG, Gimligen




Devenez partenaire PTH
avec des places de travail hebdomadaire

Votre opportunité

Reléve assurée

Vous faites la connaissance de personnes
en formation dont le profil correspond
a votre entreprise.

Engagement social
Vous contribuez directement a prévenir
le chdbmage des jeunes.

Votre contribution

Temps

Vous mettez une personne de référence
et des taches simples a disposition pen-
dant 2 a 3 heures par semaine.

Argent de poche
Vous indemnisez le travail pratique a
hauteur de 5 a 8 francs par heure.

Notre contribution

Conseils

Nous vous apportons une aide simple
pour l'introduction et la mise en ceuvre
de places de travail hebdomadaire.

Accompagnement

Nous nous assurons que les jeunes
sont préparé-e:s et accompagné-e-s
pour assumer leur place de travail
hebdomadaire.

Outils
Nous garantissons une charge adminis-
trative minime grace a des documents
utiles.

RP et publicité

Nous vous offrons des possibilités de
positionner publiquement votre entre-
prise et son engagement.




Devenez partenaire financier
avec une contribution financiere

Votre opportunité

En vous engageant financierement,
vous pouvez faire toute la différence:
vous offrez aux jeunes une réelle pers-
pective professionnelle et vous aidez
a prévenir le chémage des jeunes.

Votre contribution

Unique
Montant a votre libre appréciation

Annuelle
1000, 2000, 5000 ou 10000 francs

Notre contribution

Nous vous proposons une communi-
cation sur mesure de I'engagement de
votre entreprise et, si vous le souhaitez,
une présentation personnalisée du
mode de fonctionnement de LIFT.
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Cela vous intéresse ? Plus de détails sur vos opportunités:
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Opportunité

pour les jeunes

Les premieres expériences professionnelles avec LIFT sont pré-
cieuses et servent de références pour la recherche d'une place
d’apprentissage. Grace aux recommandations de I'entreprise
dans laquelle elles et ils ont effectué leur mission, de nombreuses
et nombreux jeunes ont trouvé une place d’apprentissage,
parfois directement dans I'entreprise.

«Je suis bien plus motivée lorsque
je suis sur ma place de travail
hebdomadaire qu'a I'école;

j'v apprends beaucoup de choses
utiles pour la suite.»

v Chelsea, participante au projet LIFT



A propos de LIFT

Le programme de prévention et d'intégration LIFT, un programme
abordable qui fait ses preuves depuis 2006, permet a des éléves
d’'intégrer le monde du travail et aux entreprises de faire la connais-
sance de jeunes professionnel-le:s motivé-e-s.

LIFT - l'offre de bonnes pratiques efficaces, disponible dans toute
la Suisse, dédiée a la formation, a la politique, a I'économie et
alasociété.

Rejoignez le cercle des partenaires de LIFT -
nous nous réjouissons d‘avoir de vos nouvelles.

Secrétariat Projet LIFT ’
Optingenstrasse 12, 3013 Berne
info@projet-lift.ch, tél. 031 318 55 70 De I'école au monde

www.projet-lift.ch professionnel



